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ILUMINACION DE PUESTOS DE TRABAJO EN INTERIORES 
Introduccion 


Una buena iluminacion creara un entorno visual que hace posible que las personas vean, se mue- 
van con seguridad y realicen tareas visuales con eficiencia, precision y seguridad, sin provocar una 
fatiga visual y molestias indebidas. La iluminaciOn puede ser natural, eléctrica o una combinacion 
de ambas. 


Una buena iluminacion exige atencidén por igual a la cantidad y a la calidad de la iluminacién. Aun- 
que es necesario proporcionar suficiente iluminancia sobre la tarea, en ambos casos la visibilidad 
depende de la forma en que se entrega la luz, de las caracteristicas de color de la fuente de luz y 
de las superficies, conjuntamente con el nivel de deslumbramiento del sistema. En esta norma, se 
ha aprovechado la oportunidad para especificar para distintos puestos de trabajo y tipos de tareas 
no solo la iluminancia, sino también el valor limite del deslumbramiento molesto y el indice minimo 
de rendimiento de color de la fuente. 


En el cuerpo de esta norma se proponen los parametros para crear condiciones visuales cOmodas. 
Los valores recomendados se considera que representan un equilibrio razonable que tienen en 
cuenta los requisitos para la seguridad, la salud y una ejecucion eficiente del trabajo. Los valores 
se pueden alcanzar con soluciones energéticas practicas y eficientes. 


Hay también parametros ergondémicos visuales, como la capacidad de percepcién y caracteristicas 
y atributos de la tarea, que determinan la calidad de las destrezas visuales del operador y, de aqui, 
los niveles de ejecucion. En algunos casos, la mejoria de estos factores que influyen puede mejo- 
rar la ejecucion sin que sea necesario incrementar la iluminancia. Por ejemplo, al mejorar el con- 
traste de los atributos de la tarea, agrandando la tarea mediante el uso de las actuales ayudas vi- 
suales (vidrios) y proporcionando sistemas especiales de iluminacién con capabilidad direccional 
local de la iluminacién. 


1 Alcance 


Esta norma especifica los requisitos de iluminaci6n para los puestos de trabajo en interio- 
res y para que las personas ejecuten con eficiencia las tareas visuales, con comodidad y 
seguridad a través del periodo completo de trabajo. 


Esta norma no explica cOmo han de disenarse los sistemas o técnicas de iluminacién para 
optimizar las soluciones para puestos de trabajo especificos. Estas soluciones se pueden 
encontrar en las guias y reportes correspondientes de la CIE. 


2 Referencias normativas 


Las normas siguientes contienen disposiciones que, al ser referidas en este texto, se con- 
vierten en disposiciones de esta Norma Internacional. Las ediciones indicadas estaban vi- 
gentes en el momento de la publicacién de esta ultima. Todas las normas estan sujetas a 
revision y las Partes que han de llegar a acuerdos sobre la base de esta Norma deben in- 
vestigar la posibilidad de aplicar las ediciones mas recientes de las normas que se senalan 
a continuaci6n. Los miembros de la CIE, de la Comision Electrotécnica Internacional (IEC) 
y de la Organizacién Internacional de Normalizaciédn (ISO) disponen de archivos de las 
normas internacionales vigentes. 
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NC-ISO 3864-1 Simbolos graficos. Colores de seguridad y senales de seguridad. Parte 
1: Principios de diseno de las sehales de seguridad en los lugares de 
trabajo y areas publicas 

ISO 6309 Proteccién contra incendios — sefales de seguridad 

ISO 6385") Principios ergondémicos en el disefo de sistemas de trabajo 


ISO 9241 Partes 
6/7/8 


Requisitos ergondémicos para trabajo de oficina con terminales de panta- 
llas visuales 


CIE 13.3-1995 Método de medicién y especificaciédn del rendimiento de color de las 
fuentes de luz 

CIE 16-1970 Luz natural 

CIE 17.4-1987 Vocabulario Internacional de la iluminacién 4% Edicién — equivalente a 
IEC 60050 (845) 

CIE 19.2-1981 Método analitico para la descripcién de la influencia de los parametros 
de la iluminaci6n sobre la ejecucién visual 

CIE 40-1978 Calculos para la iluminacién de interiores — método basico 

CIE 58-1983 Iluminaci6n para salas deportivas 

CIE 60-1984 La vision y las estaciones integradas de trabajo con pantallas visuales 

CIE 62-1984 Iluminaci6n para piscinas 

CIE 96-1992 Fuentes eléctricas de luz. Estado del arte — 1991 

CIE 97-1992 Mantenimiento de sistemas de iluminacién eléctrica en interiores 

CIE 103/5-1993 La economia del mantenimiento de la iluminaci6én en interiores 

CIE 117-1995 Deslumbramiento molesto en la iluminaci6n en interiores 

CIE 129-1998 Guia para la iluminaci6n de areas de trabajo en exteriores 


3 Definiciones 


En general, los términos utilizados en esta norma estan definidos en el Vocabulario de Ilu- 
minacion de la CIE (CIE 17.4-1987), pero a continuacién se definen unos pocos términos 
mas: 


3.1 tarea visual 
elementos visuales de la tarea que ha de ejecutarse. 


3.2 area de la tarea 
area parcial del puesto de trabajo en la cual esta situada la tarea visual y se ejecuta ésta. 


3.3 entorno inmediato 
zona de 0,5 m de anchura, como minimo, que circunda el area de la tarea dentro del campo 
visual. 


') Véase también la NC 116:2001 
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3.4 iluminancia mantenida (Em) 
valor por debajo del cual no debe disminuir la iluminancia media en la superficie especifi- 
cada. 


3.5 capacidad unificada de deslumbramiento (CUD; en inglés: UGR) 
medicion CIE del deslumbramiento molesto. 


3.6 capacidad unificada limite del deslumbramiento (CUD_; en inglés: UGR_) 
valor maximo permisible de la CUD para el disefio de la instalacion de iluminacion. 


3.7 angulo de apantallamiento 
angulo medido, desde la horizontal, por debajo del cual la(s) lampara(s) queda(n) apanta- 
llada(s) por la luminaria de la visidn directa de un observador. 


3.8 plano de trabajo 
superficie de referencia definida como el plano en el cual se hace usualmente el trabajo. 


4 Criterios de disefo de la iluminacion 


4.1 Entorno luminoso 


Una buena practica de iluminacién para puestos de trabajo es mas que proporcionar sola- 
mente una buena visibilidad de la tarea. Es esencial que las tareas se ejecuten con facili- 
dad y comodidad. Luego, la iluminaci6n debe satisfacer los aspectos cuantitativos y cualita- 
tivos demandados por el entorno. En general, la iluminacion ha de garantizar: 


- la comodidad visual, para que los trabajadores tengan una sensacion de bienestar, 


- la ejecucion visual, para que los trabajadores sean capaces de realizar sus tareas visua- 
les con rapidez y precisi6n, aun en circunstancias dificiles y durante largos periodos, 


- la seguridad visual, para ver alrededor y detectar los peligros. 
Para satisfacer estos aspectos, se necesita prestar atenciOn a todos los parametros que 
contribuyen al entorno luminoso. Los parametros principales son: 
- distribuci6n de la luminancia, 

- la iluminancia, 

- el deslumbramiento, 

- la direccionalidad de la luz, 

- aspecto del color de la luz y las superficies, 

- el parpadeo, 

- la luz natural, 

- el mantenimiento. 


La clausula 5 brinda, para diversas actividades, los valores de disefho para los parametros 
cuantificables de la iluminancia, el deslumbramiento molesto y el rendimiento de color. 
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NOTA: Ademas de la iluminacién, hay otros parametros ergondémicos visuales que 
influyen en la ejecucion visual de los operadores, como: 


a) las propiedades intrinsecas de la tarea (tamafo, forma, posicion, color y reflectancia 
del detalle y el fondo) 


b) capacidad oftalmica del operador (agudeza visual, percepcion de la profundidad, 
percepcion del color). 


La atencién a estos factores puede mejorar la ejecucioén visual sin necesidad de 
incrementar la iluminancia. 


4.2 Distribucién de las luminancias 


La distribuci6n de las luminancias en el campo visual controla el nivel de adaptacion de los 
ojos, lo cual influye en la visibilidad de la tarea. 


Se necesita una adaptacion bien balanceada de la luminancia para incrementar: 


la agudeza visual (nitidez en la visi6n), 


sensibilidad del contraste (discriminacion de diferencias de luminancia relativamente pe- 
quenas), 


eficiencia de las funciones oculares (tales como la acomodacion, la convergencia, la con- 
traccion de las pupilas, los movimientos de los ojos, etc.). 


Una distribuci6n variada de las luminancias en el campo visual también afecta la comodi- 
dad visual y deben evitarse: 


las luminancias demasiado altas, porque pueden dar lugar a deslumbramiento, 


los contrastes demasiado altos de las luminancias que provocaran fatiga visual debido a la 
readaptacion continua de los ojos, 


las luminancias demasiado bajas y los contrastes demasiado bajos de las luminancias, que 
dan por resultado un entorno de trabajo sombrio y falto de estimulacidn, 


también, ha de prestarse atencidn a la adaptacién al moverse de una zona a otra dentro de 
un edificio. 


Las luminancias de todas las superficies son importantes y estaran determinadas por la re- 
flectancia de las superficies y por la iluminancia sobre ellas. La gama de las reflectancias 
utiles para las principales superficies interiores son: 


techo: 0,6 —0,9 
paredes: 0,3 -0,8 
plano de trabajo: 0,2 -—0,6 
piso: 0,1-0,5 


4.3 lluminancia 


La iluminancia y su distribuciOn sobre las areas de las tareas y el area circundante tienen 
un impacto principal en cOmo una persona percibe y ejecuta la tarea visual con rapidez, 
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seguridad y comodidad. Para los espacios en que se desconoce el area especifica, el area 
donde puede ocurrir la tarea se toma como el area de la tarea. 


Todos los valores de iluminancias especificados en esta norma son iluminacias manteni- 
das, las que proporcionaran las necesidades para la seguridad visual en el trabajo y la eje- 
cucion visual. 

4.3.1 Iluminancias recomendadas en el area de la tarea 


Los valores dados en la clausula 5 son las iluminacias mantenidas sobre el area de la tarea 
en la superficie de referencia, la cual puede ser horizontal, vertical o inclinada. 
La iluminancia media para cada tarea no estara por debajo de los valores dados en la clau- 
sula 5, haciendo caso omiso de la edad y condicidon de la instalaci6n. Los valores son vali- 
dos para condiciones visuales normales y tienen en cuenta los factores siguientes: 

los requisitos para las tareas visuales, 

la seguridad, 

los aspectos psico-fisioldgicos, como la comodidad visual y el bienestar, 

la economia, 

la experiencia practica. 

El valor de la iluminancia se puede ajustar, como minimo, en un escaldén de la escala de la 
iluminancia si las condiciones visuales difieren de las suposiciones normales. 
La iluminancia debe incrementarse cuando: 

en la tarea estan presentes contrastes usualmente bajos, 

el trabajo visual es critico, 

los errores son de costosa rectificacion, 

es de gran importancia la precisi6n o una mayor productividad, 

la capacidad visual del trabajador esta por debajo de la normal. 


La iluminancia mantenida requerida se puede disminuir cuando: 


los detalles son de un tamano inusualmente grande o de un contraste inusualmente alto, 
la tarea ha de acometerse en un tiempo inusualmente breve. 


En las areas en que se hace un trabajo continuo, la iluminancia mantenida no sera menor 
de 200 lux. 


4.3.2 Escala de iluminancias 


Un factor de 1,5 representa, aproximadamente, la menor diferencia significativa en el efecto 
subjetivo de la iluminancia. En condiciones normales de iluminacién, se requiere una ilumi- 
nancia horizontal de 20 lux, aproximadamente, para discernir las caracteristicas del rostro 
humano y este es el valor que se toma como el menor para la escala de iluminancias. La 
escala recomendada de iluminancias es: 


20 — 30 — 50 — 75 — 100 — 150 — 200 — 300 — 500 — 750 — 1 000 — 1 500 — 2 000 — 3 000 — 
5 000 Iux. 
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4.3.3 Iluminancia de los entornos inmediatos 


La iluminancia de las areas inmediatas estara vinculada a la iluminancia del area de la ta- 
rea y debe proporcionar una distribuciédn bien balanceada de las luminancias en el campo 
visual. 


Los cambios espaciales rapidos en las iluminancias alrededor del area de la tarea pueden 
conducir a la tension visual y a la incomodidad. 


La iluminancia mantenida de las areas inmediatas puede ser inferior a la iluminancia de la 
tarea, pero no sera menor que los valores dados en la tabla siguiente. 


lluminancia de la tarea lluminancia de los entornos inmediatos 
lux lux 
2 750 500 
500 300 
300 200 
< 200 Igual a la iluminancia de la tarea 


Adicionalmente a la iluminancia de la tarea, la iluminacidn proporcionara una adecuada 
adaptacion a la luminancia, de acuerdo con la clausula 4.2. 


4.3.4 Uniformidad 


La uniformidad de la iluminancia es la razén del valor minimo al valor medio. La iluminancia 
cambiara en forma gradual. El area de la tarea se iluminara tan uniformemente como sea 
posible. La uniformidad de la iluminancia de la tarea no sera menor de O,7. La uniformidad 
de la iluminancia de las areas inmediatas no sera menor de 0,5. 


4.4 Deslumbramiento 


El deslumbramiento es la sensaci6on visual provocada por areas brillantes dentro del campo 
visual y que puede ser percibida como un deslumbramiento molesto o un deslumbramiento 
inhabilitante. El deslumbramiento puede también ser provocado por reflexiones en superfi- 
cies especulares, conocidas usualmente como reflexiones velantes o deslumbramiento re- 
flejado. 


Es importante limitar el deslumbramiento, para evitar errores, fatiga y accidentes. 


El deslumbramiento incapacitante es mas comun en la iluminacidn exterior, pero puede ex- 
perimentarse también a causa de luces concentradas o de fuentes de gran brillantez, como 
una ventana en un espacio iluminado pobremente. 


En puestos de trabajo en interiores, el deslumbramiento molesto se presenta usualmente a 
causa de luminarias o ventanas brillantes. Si se cumplen los limites del deslumbramiento 
molesto, entonces el deslumbramiento incapacitante no constituye un problema importante. 
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4.4.1 Apantallamiento contra el deslumbramiento 


El deslumbramiento es provocado por luminancias o contrastes excesivos en el campo vi- 
sual y puede perjudicar la visi6n de los objetos. Debe evitarse, por ejemplo, mediante el 
apantallamiento adecuado de las lamparas o el oscurecimiento de las ventanas por medio 
de cortinas. 


Para las lamparas eléctricas, el Angulo minimo de apantallamiento para las luminancias de 
las lamparas no sera menor que los valores dados en la siguiente: 


Se aay rampaba Angulo minimo de apantallamiento 
1a20 10° 
20 a 50 15° 
50 a 500 20° 
2 500 30° 


El angulo de apantallamiento antes mencionado no debe aplicarse a luminarias que no apa- 
recen en el campo visual de un trabajador durante el trabajo usual ni a aquellas que no dan 
al trabajador ningun deslumbramiento incapacitante notable. 


4.4.2 Deslumbramiento molesto 


La capacidad de deslumbramiento molesto de una instalaci6n de iluminacion se determina- 
ra por el método CIE de la Capacidad Unificada de Deslumbramiento (CUD), basado en la 
formula: 


CUD=8. log 
Ly p 


6:25 12 2) 


donde: 
Lb es la luminancia del fondo (cd/m2), 


L es la luminancia de las partes luminosas de cada luminaria en la direccién del 
ojo del obsevador (cd/m2), 


W es el angulo solido de las partes luminosas de cada luminaria en el ojo del 
observador (esteradian), 


p es el indice de posici6n Guth para cada luminaria individual, que se relaciona 
con su desplazamiento de la linea de vision. 


La Publicacién CIE 117 — 1995 brinda los detalles del método de la CUD. 


En esta norma, todos los valores de la CUD en la clausula 5 estan basados en la posicion 
normalizada del observador, los que han sido validados por el método tabular de la CUD a 
una razon 1:1 de espaciamiento / altura. Los datos de la CUD seran corregidos segun el 
flujo luminoso inicial de las lamparas utilizadas. Si la instalaciodn de iluminacion esta com- 
puesta por diferentes tipos de luminarias o lamparas con diferentes fotometrias, o por am- 
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bas, la determinacion del valor de la CUD se aplicara a cada combinacién de lampara / lu- 
minaria en la instalacio6n. El valor mayor de la CUD que se obtenga se tomara como el valor 
tipico de la instalaci6n completa y estara conforme con el valor limite de la CUD. Todas las 
suposiciones hechas en la determinacion de la CUD se haran constar en la documentacion 
del esquema. 


El valor de la CUD de la instalacién no excedera el valor dado en la clausula 5. 


NOTA: Las variaciones de la CUD dentro del local se pueden determinar por el método 
tabular o por la formula para las diferentes posiciones del observador. 


Los valores de los limites de la CUD en la clausula 5 se tomaran de la escala de las CUD — 
donde cada paso en la escala representa un cambio significativo en el efecto del deslum- 
bramiento y el valor 13 representa el deslumbramiento molesto minimo perceptible. 


La escala de las CUD es: 13 — 16 — 19 — 22 — 25 — 28 


4.4.3 Reflexiones velantes y deslumbramiento reflejado 


Las reflexiones especulares en la tarea visual, llamadas frecuentemente reflexi6n velante o 
deslumbramiento reflejado, pueden alterar la visibilidad, por lo general negativamente. Las 
reflexiones velantes y el deslumbramiento reflejado se pueden prevenir o reducir mediante 
las medidas siguientes: 


colocacion de las luminarias y los puestos de trabajo (al evitar colocar las luminarias en la 
zona ofensiva), 

acabado de las superficies (al usar materiales de bajo brillo en las superficies), 

luminancia de las luminarias (limite), 

mayor area luminosa de la luminaria (al agrandar el area luminosa), 

superficies de techo y paredes (al evitar espacios brillantes). 


4.5 Direccionalidad 


La iluminacién direccional se puede utilizar para resaltar objetos, revelar la textura y mejorar la 
apariencia de la gente dentro del espacio iluminado. Esto se describe mediante el término “mode- 
lado”. La iluminacion direccional de una tarea visual puede también reforzar su visibilidad. 


4.5.1 Modelado 


El modelado se refiere al balance entre la luz difusa y la direccional. Es un criterio valido de 
la calidad de la iluminacién virtualmente en todos los tipos de interiores. La apariencia ge- 
neral de un interior mejora cuando se iluminan sus detalles estructurales, las personas y 
los objetos dentro de él, de manera que se revelen con claridad y agradablemente la forma 
y la textura. Esto ocurre cuando la luz viene principalmente desde una direccién; las som- 
bras formadas son esenciales para una modelacion buena y se forman sin confusion. 
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La iluminacién no debe ser demasiado direccional, para que no se produzcan sombras fuer- 
tes, ni debe ser demasiado difusa 0 se perdera completamente el efecto de modelado, lo 
que conduciria al resultado de un entorno luminoso muy sombrio. 

4.5.2 lluminacion direccional de las tareas visuales 


La iluminaci6n desde una direcci6n especifica puede revelar detalles dentro de una tarea 
visual, lo que aumenta su visibilidad y hace que la tarea se ejecute con mayor facilidad. Es 
particularmente importante para tareas de texturas finas y con rayados/ranuras. 

4.6 Aspectos del color 


Las cualidades de color de una lampara casi blanca estan caracterizadas por dos atributos: 


la apariencia de color de la propia lampara, 

las capabilidades del rendimiento de color, las que afectan la apariencia de color de los ob- 
jetos y personas iluminadas por la lampara. 

Estos dos atributos se deben considerar de forma separada. 


4.6.1 Apariencia de color 


La “apariencia de color” de una lampara se refiere al color aparente (cromaticidad de la 
lAmpara) de la luz que ella emite. Puede describirse por su temperatura de color correla- 
cionada (Top). 


Las lamparas se dividen usualmente en tres grupos de acuerdo con su temperatura de co- 
lor correlacionada (Top): 


Apariencia de color Temperatura de color correlacionada 
calida inferior a 3 300 K 
intermedia de 3 300 Ka 5 300 K 
fria superior a 5 300 K 


La seleccién de la apariencia de color es un tema de la psicologia, la estética y de lo que 
se considera que es natural. La selecci6n depende de la iluminancia, de los colores del lo- 
cal y el amueblamiento, el clima del medio y la aplicacién. En climas calidos se prefiere ge- 
neralmente una apariencia mas fria en el color de la luz, en tanto se prefiere una apariencia 
mas calida en el color de la luz en climas frios. 


4.6.2 Rendimiento de color 


Es importante, tanto para la ejecucion visual como para la sensaci6n de comodidad y bien- 
estar, que los colores en el entorno de los objetos y la piel humana se asemejen a los colo- 
res naturales, correctamente y en una forma que haga lucir a las personas atractivas y sa- 
ludables. 
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Los colores de seguridad, segun la NC-ISO 3864, seran siempre reconocibles y discrimina- 
dos claramente. 


Para proporcionar una indicacion objetiva de las propiedades de rendimiento de una fuente 
de luz, se ha introducido el indice general Rg de rendimiento de color. El valor maximo de 


Ra es 100. Esta cifra disminuye a medida que disminuye la calidad del rendimiento de co- 
lor. 


Las lamparas con un Rg menor de 80 no se deben utilizar en interiores en que trabajan 


personas o en que éstas permanecen largos periodos. Las excepciones pueden ser la ilu- 
minacién de espacios de gran altura y la iluminacién de exteriores. (Proyectores industria- 
les utilizados a alturas mayores de 6 m). AUn en estos casos se deben tomar medidas ade- 
cuadas para garantizar que se usen lamparas de los mas altos valores de rendimiento de 
color en los locales de trabajo ocupados en forma continua y en los que han de reconocer- 
se los colores de seguridad. 


La clausula 5 brinda los valores minimos recomendados del indice general de rendimiento 
de color para diferentes tipos de interiores, tareas o actividades. 


4.7 Luz natural 


La luz natural puede proporcionar toda la iluminacién para las tareas visuales, 0 para una 
parte de ella. 


La luz natural varia con el tiempo en intensidad y en composici6n espectral y proporciona, 
por lo tanto, una variabilidad dentro de un interior. La luz natural puede crear un modelado 
y una distribucion de luminancias especificas debido a su flujo casi horizontal desde las 
ventanas laterales. La luz natural puede también proporcionarse por luces cenitales y otros 
elementos de fenestracion. 


Las ventanas pueden proporcionar, también, un contacto visual con el mundo exterior, lo 
cual es del agrado de la mayoria de las personas. Hay que evitar el contraste excesivo y la 
incomodidad térmica provocadas por la luz solar directa en las areas de trabajo. Ha de pro- 
porcionarse un control adecuado de incidencia solar, tales como ventanas y quitasoles, pa- 
ra que la luz solar directa no caiga sobre los trabajadores o las superficies dentro de su 
campo visual, 0 ambos. 


En los interiores con ventanas laterales, la luz natural disponible disminuye rapidamente 
con la distancia desde la ventana. En estos interiores, el factor de luz natural no debe caer 
por debajo del 1 % en el plano de trabajo a 3 m desde la pared de la ventana y a 1 m desde 
las paredes laterales. Se debe proporcionar una iluminaci6n suplementaria para garantizar 
la iluminancia exigida en el puesto de trabajo y para equilibrar la distribuciédn de las lumi- 
nancias dentro del local. Se puede utilizar una conmutacién automatica 0 manual, o una 
atenuacion, 0 ambas, para garantizar una integraci6n adecuada entre la iluminacion eléc- 
trica y la luz natural. 


Se proveera un apantallamiento para reducir el deslumbramiento desde las ventanas. 
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4.8 Mantenimiento 


Los niveles de iluminacidn recomendados para cada tarea se dan como iluminancias man- 
tenidas. La iluminancia mantenida depende de la caracteristica de mantenimiento de la 
lampara, de la luminaria, el entorno y del programa de mantenimiento. 


El esquema de iluminaci6n debe disenarse con un factor general de mantenimiento calcu- 
lado para los equipos de iluminaciédn seleccionados, para el entorno espacial y el plan es- 
pecifico de mantenimiento. El factor calculado de mantenimiento no debe ser menor de 
0,70. 


4.9 Consideraciones sobre la energia 


La instalacion de iluminacidn debe cumplir los requisitos luminotécnicos para cada interior, 
tarea o actividad sin desperdicio de energia. Sin embargo, es importante que no se com- 
prometan los aspectos visuales de una instalacién de iluminacién simplemente para reducir 
el consumo de energia. 


Esto exige que se consideren adecuadamente los sistemas de iluminacion, los equipos, los 
controles y la utilizacidn de la luz natural disponible. En algunos paises se han establecido 
limites acerca de la energia disponible para la iluminaci6n, los que deben cumplirse. Estos 
limites se pueden lograr mediante una seleccién prudente del sistema de iluminacion y el 
uso de la conmutacidén automatica o manual, o la atenuaci6on de las lamparas. 


4.10 Iluminacion de puestos de trabajo equipados con terminales de pantallas visuales TPV 
(también conocidas como unidades de pantallas visuales TPV y equipos de pantallas prote- 
gidas EPP) 


La iluminacién para los puestos de trabajo con TPV sera adecuada para todas las tareas 
que han de ejecutarse, o sea, lectura de la pantalla, textos impresos, escritura en papel, 
trabajo en el teclado, etc. 


Por lo tanto los criterios y sistemas de iluminaci6n para estas areas han de seleccionarse 
de acuerdo con el area de actividad, el tipo de tarea y el tipo de interior a partir de las re- 
comendaciones dadas en la clausula 5. 


Las pantallas de los TPV y, en algunas circunstancias, los teclados pueden provocar re- 
flexiones que causan deslumbramiento molesto e incapacitante. Por lo tanto, es necesario 
seleccionar, ubicar y disponer las luminarias para evitar las reflexiones perturbadoras de al- 
ta brillantez. 


El proyectista determinara la zona de montaje que tiene un caracter ofensivo y escogera, 
adecuadamente, los equipos con luminancia controlada y las posiciones de montaje que no 
causen reflexiones perturbadoras. 


La tabla siguiente muestra los limites de las luminancias para el flujo hacia abajo de las 
luminarias que pudiera reflejarse en las pantallas de los TPV en las direcciones normales 
de vision. Los limites de la luminancia media de las luminarias se brindan para angulos de 
elevacién de 65° y mayores desde la vertical hacia abajo radialmente alrededor de la lumi- 
naria, para puestos de trabajo en que se utilizan pantallas que estan verticales o inclinadas 
hasta un angulo de vuelco de 15°. 
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Clases de pantallas I II Hl 
(ver ISO 9241-7) 


Calidad de la pantalla buena media pobre 


Limite de la luminancia media 


2 2 
de las luminarias < 1.000 cd/m < 200 cd/m 


NOTA: Para algunos lugares especiales, p.e., pantallas sensibles o de inclinacidn 
variable, los limites anteriores de luminancias se deben aplicar para angulos de 
inclinacion inferiores (p.e., 55°) de la luminaria. 


4.11 Parpadeo y efecto estroboscopico 


El parpadeo da lugar a la distracciédn y puede ocasionar efectos fisioldgicos, como dolores 
de cabeza. Los efectos estroboscdépicos pueden conducir a situaciones peligrosas al cam- 
biar el movimiento percibido de maquinaria rotatoria o reciprocante. 


El sistema de iluminaci6n se debe disefar para que esté libre de parpadeos y efectos es- 
troboscopicos. 


NOTA: Esto se puede lograr si la alimentacion eléctrica es de corriente continua o 
usando lamparas de frecuencia alta (unos 30 kHz) o mediante la distribuci6n de la 
iluminaciOn en mas de una fase de la alimentacion. 


4.12 Iluminaci6n de emergencia 


Se instalara una iluminaci6n de emergencia, cuyos detalles podran verse en una norma 
aparte que esta ahora en preparacion. 


5 Lista de requisitos de iluminacion 


Los requisitos de la iluminaci6dn recomendados para diversos locales y actividades se brin- 
dan en las tablas de esta clausula de la siguiente manera. 


Columna 1: Lista de (areas) tareas interiores 
La columna 1 lista aquellos interiores, tareas o actividades para las 
cuales se brindan requisitos especificos. Si un interior, tarea o activi- 
dad en particular no esta en la lista, deben adoptarse los valores da- 
dos para una situacion similar comparable. 


Columna 2: Iluminancia mantenida (Em, lux) 
La columna 2 brinda la iluminancia mantenida sobre la superficie de 
referencia para el interior, la tarea o la actividad indicada en la colum- 
na 1 (ver 4.3). 

Columna 3: Capacidad unificada limite del deslumbramiento (CUD ) 
La columna 3 da los limites de la CUD aplicables a las situaciones in- 
dicadas en la columna 1 (ver 4.4). 

Columna 4: indice minimo del rendimiento de color (Ra) 


La columna 4 brinda los indices minimos de rendimiento de color para 
la situacion indicada en la columna 1 (ver 4.6.2). 
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Columna 5: Observaciones 
Se hacen advertencias y notas para las excepciones y aplicaciones 
especiales de las situaciones listadas en la columna 1. 


Para las aplicaciones de TPV, ver 4.10. 
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TAREAS Y ACTIVIDADES EN AREAS INTERIORES CON ESPECIFICACION DE LA 
ILUMINANCIA, LA LIMITACION DEL DESLUMBRAMIENTO Y LA CUALIDAD DE COLOR 


Tipo de interior, tarea 0 activi- Ea CUD,| R 


dad ine - Notas 


1. AREAS GENERALES DE 
EDIFICACIONES 


Vestibulos de entrada 100 22 60 

Salas de estar, de fumar 200 22 80 

Areas de circulaci6n y pasillos 100 28 40 |En las salidas y entradas proporcio- 
nar una zona de transicion y evitar 
cambios subitos 

Escaleras, escaleras mecanicas y | 150 25 40 


transportadores (de personas) 


Rampas/andenes/patios de carga | 150 25 40 


Cantinas, tabernas 200 22 80 

Areas de descanso 100 |22 80 

Locales para ejercicios fisicos 300 22 80 

Guardarropas, cuartos de aseo, 200 25 80 

bafos, tocadores 

Enfermerias 500 19 80 

Locales para atencién médica 500 16 90 |T,, 4 000 k, como minimo 
Cuartos técnicos (industrias), 200 25 60 


cuartos de aparamenta eléctrica 


Garita de posta, local del centro 500 19 80 
general de distribucién 


Almacén, cuartos de mercancias, | 100 25 60 |200 lux si estan ocupados continua- 

almacén refrigerado mente 

Areas de despacho, embalaje, 300 25 60 

manipulacion 

Estacion de control 150 22 60 | 200 lux si estan ocupados continua- 
mente 


2. EDIFICIO AGRICOLA 


Carga y operacién de mercancias | 200 25 80 
y equipos y maquinaria de mani- 
pulacién de mercancias 


Edificaci6n para ganado 50 28 40 


Cuartones de animales enfermos, | 200 25 80 
establo de paricién (vacas) 


Preparacion de alimentos, leche- | 200 25 80 
ria, lavado de utensilios 
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Tipo de interior, tarea o activi- Em CUD, | R Notas 
dad lux 
3. PANADERIAS 
Preparacion y horneado 300 22 80 
Terminado, escarchado, decora- 500 22 80 
cion 
4. INDUSTRIA DEL CEMENTO, 

HORMIGON Y LADRILLOS 
Secado 50 28 20 |Los colores de seguridad seran re- 

conocibles 

Preparacion de materiales, trabajo | 200 28 40 
en hornos y mezcladores 
Taller general de maquinaria 300 25 80 | Para locales altos: ver también 4.6.2 
Conformacion 300 25 80 |Para locales altos: ver también 4.6.2 
5. INDUSTRIA DE LA 
CERAMICA Y EL VIDRIO 
Secado 50 28 20 
Preparaci6n, maquinado general 300 25 80 |Para locales altos: ver también 4.6.2 
Esmaltado, laminado, prensado, 300 25 80 |Para locales altos: ver también 4.6.2 
conformacion de partes sencillas, 
escarchado, soplado del vidrio 
Trituraci6n, estampado, pulido del | 750 19 80 |Para locales altos: ver también 4.6.2 
vidrio, conformacion de partes 
precisas, fabricacion de instru- 
mentos de vidrio 
Trabajo decorativo 500 19 80 
Trituracio6n de vidrio Optico, tritu- 750 16 80 
racion y estampado manual de 
cristales, trabajo en productos 
comunes 
Trabajo de precision, p.e., tritura- |1 000 |16 90 i 4 000 K, como minimo 
do decorativo, pintura a mano 
Fabricacion de piedras preciosas | 1500 |16 90 Lee 4 000 K, como minimo 
sintéticas 
6. INDUSTRIAS QUIMICAS, 

PLASTICAS Y DE LA GOMA 
Instalaciones de procesamiento 50 20 |Los colores de seguridad seran re- 
operadas a distancia conocibles 
Instalaciones de procesamiento 150 28 40 
con intervencion manual limitada 
Puestos de trabajo atendidos 300 25 80 
constantemente en instalaciones 
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ve de interior, tarea o activi- Em CUD, | R Notas 

ad lux 

de procesamiento 

Locales de mediciones precisas, 500 19 80 

laboratorios 

Producci6én farmacéutica 500 22 80 

Produccién de neumaticos 500 22 80 

Inspeccidon de colores 1 000 |16 90 Lae 6 500 K, como minimo 

Corte, acabado, inspeccidén 750 19 80 

7. INDUSTRIA ELECTRICA 

Fabricacion de cables y alambres | 300 25 80 |Para locales altos, ver también 4.6.2 

Devanados: 

— devanados grandes 300 25 80 |Para locales altos, ver también 4.6.2 

— devanados de tamafo media- | 500 22 80 |Para locales altos, ver también 4.6.2 
no 

— devanados pequefhos 750 19 80 |Para locales altos, ver también 4.6.2 

Impregnacion de devanados 300 25 80 |Para locales altos, ver también 4.6.2 

Galvanizacion 300 25 80 |Para locales altos, ver también 4.6.2 

Trabajo de montaje: 

— obra gruesa, p.e., transforma- | 300 25 80 |Para locales altos, ver también 4.6.2 
dores grandes 

— mediano, p.e., centro genera- | 500 22 80 
les de distribucion 

— fino, p.e., teléfonos 750 19 80 

— de precision, p.e., equipos de |1 000 | 16 80 
mediciones 

Talleres de electrénica, ensayos, |1 500 |16 80 

ajustes 

8. INDUSTRIA ALIMENTICIA 

Puestos y zonas de trabajo en 200 25 80 

cervecerias, piso de germinacidn 

de malta, lavado, Ilenado de barri- 

les, limpieza, cernido (cribado), 

peladura, cocinado en fabricas de 

conservas y chocolates, puestos y 

zonas de trabajo en fabricas de 

azucar, secado y curado de taba- 

co en hoja, toneles (bodegas) de 

fermentacion 

Clasificaci6n y lavado de produc- | 300 25 80 

tos, molienda (molturacién), mez- 
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Tipo de interior, tarea o activi- E 
dad ae CUD,|R Notas 
clado y envase 
Puestos y zonas de trabajo en 500 25 80 
mataderos, carnicerias, lecherias, 
pisos de filtros, refinerias de azu- 
car 
Corte y clasificacidén de frutas y 300 25 80 
vegetales 
Fabricacion de alimentos finos, 500 22 80 
cocinas 
Fabricacion de tabacos y cigarri- | 500 22 80 
llos 
Inspeccion de envases (vidrio) y 500 22 80 
botellas, control de productos, 
adorno, decoracion 
Laboratorios 500 19 80 
Inspeccion de colores 1 000 | 16 90 | Top 4 000 K, como minimo 
9. FUNDICIONES Y PLANTAS 

DE MOLDEO DE METALES 
Tuneles soterrados (para hom- 50 28 20 |Los colores de seguridad seran re- 
bres), sdtanos, etc. conocibles 
Plataformas 100 25 40 |Para locales altos: ver también 4.6.2 
Preparacion de arena 200 25 80 |Para locales altos: ver también 4.6.2 
Local de desarenado 200 25 80 |Para locales altos: ver también 4.6.2 
Puestos de trabajo en cubilote y 200 25 80 | Para locales altos: ver también 4.6.2 
mezclador 
Patio de fundicion 200 25 80 |Para locales altos: ver también 4.6.2 
Areas de desmoldeo 200 25 80 |Para locales altos: ver también 4.6.2 
Maquina moldeadora 200 25 80 | Para locales altos: ver también 4.6.2 
Moldeo manual y de machos 300 25 80 | Para locales altos: ver también 4.6.2 
Fundicion en coquillas 300 25 80 |Para locales altos: ver también 4.6.2 
Edificio de plantillas 500 22 80 |Para locales altos: ver también 4.6.2 
10. SECADO DE PELO 
Secado de pelo 500 19 90 
141. FABRICACION DE JOYAS 
Trabajo con piedras preciosas 1500 |16 90 | Top 4 000 K, como minimo 
Manufactura de joyas 1000 | 16 90 
Fabricaci6n (manual) de relojes 1 500 | 16 80 
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Tipo de interior, tarea o activi- fore CUD, | R 


dad lux a Notas 
Fabricacién (automatica) de relo- | 500 19 80 
jes 
12. LAVANDERIA Y LAVADO 
EN SECO 


Entrada de la ropa, marcado y 300 25 80 
clasificacion 


Lavado (normal) y en seco 300 25 80 
Planchado, calandria (prensado) | 300 25 80 
Inspeccion y arreglos 750 19 80 


13. INDUSTRIA DEL CUERO 


Trabajo en cubas, toneles, fosos | 200 25 40 


Descarnado, raspado, frotado (pu- | 300 25 80 
lido), tambor de limpieza de pieles 


Trabajo de talabarteria, fabrica- 500 22 80 
cidn de calzado, punteadora, co- 
sido, pulido, conformado, corte, 


punzonado 

Clasificacion 500 22 90 | Top 4 000 K, como minimo 
Tefiido del cuero (a maquina) 500 22 80 

Control de la calidad 1000 | 19 80 

Inspeccidn del color 1000 | 16 90 | Top 4000 K, como minimo 
Elaboraci6én de calzado 500 22 80 

Elaboracién de guantes 500 22 80 


14. LABRADO Y PROCESA- 
MIENTO DE METALES 


Forjado con estampa abierta 200 25 60 
Forjado por estampacién (en ca-_ | 300 25 60 
liente), soldadura, extrusién en 

frio 


Maquinado grueso y medio: tole- | 300 22 60 
rancias > 0,1 mm 


Maquinado de precision: rectifi- 500 19 60 
cado: tolerancias < 0,1 mm 


Marcado (trazado); inspeccién 750 19 60 
Plantillas de dibujo de alambres y | 300 25 60 
tuberias 


Maquinado de planchas > 5 mm 200 25 60 
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dad lux 
Labrado (metalisterias) de chapas | 300 22 60 
<5 mm 
Elaboracion de herramientas: fa- | 750 19 60 
bricacién de equipos de corte 
Montaje: 
— grueso 200 25 80 | Para locales altos: ver 4.6.2 
— medio 300 25 80 |Para locales altos: ver 4.6.2 
— fino 500 22 80 |Para locales altos: ver 4.6.2 
— de precisién 750 19 80 | Para locales altos: ver 4.6.2 
Galvanizacion 300 25 80 |Para locales altos: ver 4.6.2 
Preparacion y pintura de las su- 750 25 80 
perficies 
Elaboracion de herramientas, 1000 |19 80 
plantillas y taladradores; mecani- 
ca de precisién, micromecanica 
15. INDUSTRIA DEL PAPEL 
Molinos de pulpa, muelas vertica- | 200 25 80 |Para locales altos: ver 4.6.2 
les 
Fabricacién y procesamiento del 300 25 80 |Para locales altos: ver 4.6.2 
papel, maquinaria papelera y de 
corrugacion, fabricacién de carto- 
nes y cartulinas 
Trabajo normal de encuaderna- 500 22 60 
cidn de libros, p.e., doblado, clasi- 
ficaciédn, encolado, corte, estam- 
pado en relieve, cosido 
16. PLANTAS ELECTRICAS 
Planta de suministro de combusti- | 50 28 20 |Los colores de seguridad seran re- 
ble conocibles 
Casa de calderas 100 28 40 
Salas de maquinas Para locales altos: ver 4.6.2 
Locales auxiliares, p.e., cuartos 200 25 60 
de bombas, cuartos de condensa- 
dores, cuartos de paneles eléctri- 
cos, etc. 
Cuartos de control 500 16 80 |1. Los paneles de control son fre- 
cuentemente verticales. 
2. Puede requerirse atenuacion de 
la iluminacion. 
3. Para trabajo con TPV, ver 4.10. 
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Tipo de interior, tarea 0 activi- E 

dad re CUD,| R Notas 

17. IMPRESORAS 

Corte, dorado, estampado, graba- | 500 19 80 

do en bloque, trabajo en sillares y 

platinas, imprentas, elaboracion 

de matrices (moldes) 

Clasificaci6n del papel e impre- 500 19 80 

sidn a mano 

Linotipia, retoque, litografia 1000 |19 80 

Inspeccion de colores en impre- 1500 | 16 90 | To 5 000K 

sidn multicolor 

Grabado en acero y cobre 2 000 |16 80 | Para iluminacion direccional, ver 
4.5.2 

18. TALLERES DE HIERRO Y 

ACERO 

Plantas de produccion sin inter- 50 28 20 |Los colores de seguridad seran re- 

vencion manual conocibles 

Plantas de producci6n con opera- | 150 28 40 

cidn manual ocasionalmente 

Plantas de producci6n con opera- | 200 25 80 |Para locales altos, ver también 4.6.2 

cidn manual continuamente 

Almacén de palanquilla 50 28 20 |Los colores de seguridad seran re- 
conocibles 

Hornos 200 25 20 |Los colores de seguridad seran re- 
conocibles 

Tren de laminacion, bobinador, li- | 300 25 40 

nea de cizallamiento 

Plataformas de control, paneles 300 22 80 

de control 

Ensayo, medicidén e inspeccién 500 22 80 

Tuneles soterrados (tamafo 50 28 20 |Los colores de seguridad seran re- 

humano), cintas transportadoras, conocibles 

sotanos, etc. 

19. INDUSTRIA TEXTIL 

Lugares de trabajo y zonas en 200 25 60 

bafos, apertura de pacas 

Cardado, lavado, planchado, dibu- | 300 22 80 

jo, peinado, apresto, tejeduria, 

prehilado, hiladura de yute y ca- 

hamo 

Hilado, plegado, devanado, urdi- | 500 22 80 |Prevenir los efectos estroboscépicos 

dura, tejeduria, trenzado, tejido 
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de punto 
Costura, tejidos finos de punto, 750 22 90 
dar puntadas 
Diseho manual, dibujo de patro- 750 22 90 | Top 4 000 K, como minimo 
nes 
Acabado, tefido 500 22 80 
Cuarto de secado 100 28 60 
Impresi6n automatica en géneros | 500 25 80 
Despinzado, batanado, galonado /|1000 |19 80 
Inspeccion de colores, control de |1 000 |16 90 | Tc 4 000 K, como minimo 
tejidos 
Zurcido invisible 1500 |19 90 | Top 4 000 K, como minimo 
Fabricacién de sombreros 500 22 80 
20. CONSTRUCCION DE 

VEHICULOS 
Carroceria y ensamblaje 500 22 80 
Pintura, camara de pintar (con 750 22 80 
pistola), camara de pulir 
Pintura: retoque, inspeccién 1 000 |16 90 | Top 4 000 K, como minimo 
Tapiceria (vestidura) manual 1000 |19 80 
Inspeccion final 1 000 | 19 80 
21. CARPINTERIA E 

INDUSTRIA DEL MUEBLE 
Procesamiento automatico, p.e., 50 28 40 
fabricaci6n de madera contracha- 
pada seca 
Fosos de vapor 150 28 40 
Bastidor de sierra 300 25 60 |Prevenir efectos estroboscépicos 
Trabajo en banco de ebanista, 300 25 80 
encolado, montaje 
Pulido, pintado, ebanisteria de 750 22 80 
fantasia 
Trabajo en maquinas de carpinte- | 500 19 80 |Prevenir efectos estroboscépicos 
ria, p.e., torneado, ranurado, cepi- 
llado, ranurado, corte, aserrado, 
vertedero 
Selecci6n de maderas en chapas, | 750 22 90 | Top 4 000 K, como minimo 
mosaicos de madera, trabajo de 
incrustacion 
Control de calidad 1 000 |19 90 | Top 4 000 K, como minimo 
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22. OFICINAS 
Archivo, copia, circulaci6én, etc. 300 19 80 
Escritura, mecanografia, lectura, | 500 19 80 |Para trabajar en TPV, ver 4.10 
procesamiento de datos 
Dibujo técnico 750 16 80 
Estacion de trabajo CAD 500 19 80 |Para trabajar en TPV, ver 4.10 
Salas de conferencias y reuniones | 500 19 80 |La iluminacién debiera ser controla- 
ble (regulable) 
Burd (carpeta) de recepcién 300 22 80 
Archivos 200 25 80 
23. VENTA AL DETALLE (al 
por menor) 
Area de ventas, pequefa 300 22 80 
Area de ventas, grande 500 22 80 
Area de (cajas) contadoras 500 19 80 
Mostrador (mesa) de envolver 500 19 80 
24. RESTAURANTES Y 
HOTELES 
Carpeta de recepcidn/cajero, me- | 300 22 80 
sa de conserje 
Cocina 500 22 80 
Restaurante, comedor, salé6n mul- | 200 22 80 |La iluminacién debe disefarse para 
tiuso crear una atmosfera intima 
Restaurante de autoservicio 200 22 80 
Buffet (comidas frias) 300 22 80 
Salas de conferencias 500 19 80 |La iluminacién debiera ser controla- 
ble (regulable) 
Corredores (pasillos) 100 25 80 |Son aceptables niveles inferiores du- 
rante la noche 
25. LOCALES DE 
ENTRETENIMIENTO 
Teatros y salas de concierto 200 22 80 
Salas multipropdsito 300 22 80 
Locales de ejercicios, vestidores | 300 22 80 |Se requiere que los espejos para 


maquillarse estén libres de deslum- 
bramiento 
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Museos (general) 300 19 80 | Iluminaci6n adecuada para los requi- 
sitos de exposicion; proteger contra 
los efectos de la radiacién 

26. BIBLIOTECAS 

Estanterias (de libros) 200 19 80 

Areas de lectura 500 19 80 

Mostradores 500 19 80 

27. PARQUEOS PUBLICOS 

(interiores) 

Rampas ent./sal. (durante el dia) | 300 25 40 |Los colores de seguridad seran re- 
conocibles 

Rampas ent./sal. (durante la no- 75 25 40 |Los colores de seguridad seran re- 

che) conocibles 

Sendas de transito 75 25 40 |Los colores de seguridad seran re- 
conocibles 

Areas de parqueo 75 28 40 |Una iluminaci6n vertical alta aumen- 
ta el reconocer los rostros de las 
personas y, por lo tanto la sensacidén 
de seguridad 

Oficina de entrada 300 19 go |1. Evitar reflexiones en las venta- 

nas. 
2. Prevenir el deslumbramiento 
desde el exterior 
28. EDIFICIOS 
EDUCACIONALES 

Local de juegos (escuela) 300 19 80 

Aula de pre-escolares 300 19 80 

Aula de habilidades pre-escolares | 300 19 80 

Aulas, locales de profesores 300 19 80 |La iluminacién debe ser controlable 
(regulable) 

Aulas para clases nocturnas y de_ | 500 19 80 

educacidn de adultos 

Salas de lectura 500 19 80 |La iluminacién debe ser controlable 
(regulable) 

Pizarras, pizarrones 500 19 80 |Evitar reflexiones especulares 

Mesa de demostraciones 500 19 80 |En salas de lectura, 750 lux 

Locales de artes y oficios 500 19 80 

Locales de artes (en escuelas de | 750 19 90 |Top > 5 000K 

arte) 

Salas de dibujo técnico 750 16 80 
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Locales de practicas y laborato- 500 19 80 
rios 
Taller de ensenhanza 500 19 80 
Locales de practicas de musica 300 19 80 
Locales de practicas de computa- | 500 19 80 |Para trabajo con TPV, ver 4.10 
cién 
Laboratorio de idiomas 300 19 80 
Locales y talleres de preparacién |500 22 80 
Locales comunes de estudiantes y | 200 22 80 
salas de reuniones 
Locales de maestros 300 22 80 
Salas deportivas, gimnasios y pis- | 300 22 80 |Para facilidades de acceso publico, 
cinas ver CIE 58-1983 y CIE 62-1984 
29. EDIFICACIONES PARA EL 
CUIDADO DE LA SALUD 
Salas de espera 200 22 80 | Iluminancia a nivel del piso 
Corredores: durante el dia 200 22 80 | Iluminancia a nivel del piso 
Corredores: durante la noche 50 22 80 | lluminancia a nivel del piso 
Locales de dia 200 22 80 | Iluminancia a nivel del piso 
Oficina del personal 500 19 80 
Locales del personal 300 19 80 
Guardias hospitalarias: 
—  |luminacion general 100 19 80 | Iluminancia a nivel del piso 
—  lluminaci6n para la lectura 300 19 80 
— Examenes sencillos 300 19 80 
Reconocimiento y tratamiento 1 000 | 19 90 
Iluminaci6n nocturna, iluminacién |5 19 80 
de observacion 
Bafios y tocadores para pacientes | 200 22 80 
Local de examenes generales 500 19 90 
Examenes de ojdos y ojos 1 000 90 |Luminaria local para los examenes 
Prueba de lectura y visién de co- | 500 16 90 
lores con pancartas visuales 
Localizadores con aumentadores_ | 50 19 80 |Para trabajo con TPV, ver 4.10 
de imagenes y sistemas de TV 
Locales de dialisis 500 19 80 
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Locales de dermatologia 500 19 90 

Locales de endoscopias 300 19 80 

Locales de enyesar 500 19 80 

Bafios de médicos 300 19 80 

Masaje y radioterapia 300 19 80 

Salas pre-operatorias y de recu- 500 19 90 

peracion 

Quirdédfano 1000 |19 90 

Cavidad de operaciones ot Em= 10 000 lux — 100 000 lux 

cia 

Cuidado intensivo: 

—  lluminacion general 100 19 90 |A nivel del piso 

— Examenes sencillos 300 19 90 |/A nivel de cama 

— Reconocimiento y tratamiento | 1000 | 19 90 |Anivel de cama 

— Guardia nocturna 20 19 90 

Dentistas: 

—  lluminacién general 500 19 90 |La iluminacién debe estar libre de 
deslumbramiento para el paciente. 

— Enel paciente 1 000 90 |Luminaria local para examen 

— Cavidad de operacién 5 000 90 |Se pueden requerir valores mayores 
de 5 000 lux 

— Maquinado de diente blanco 5 000 90 |Top > 6 000K 

Inspecci6on de colores (laborato- 1000 | 19 90 |Tegp > 5 000 K 

rios) 

Cuartos de esterilizacién 300 22 80 

Cuartos de autopsias y morgue 500 19 90 

Mesa de autopsias y mesa de di- | 5 000 90 |Se pueden requerir valores mayores 

seccion de 5 000 lux 

30. AEROPUERTOS 

Salones de llegadas y partidas, 200 22 80 |Para salones altos, ver también 4.6.2 

areas de recogida de equipaje 

Areas de conexién, escaladores 150 22 80 

(mecanicos), cintas transportado- 

ras 

Buroes de informacion, carpeta de | 500 19 80 |Para trabajo con TPV, ver 4.10 

chequear 

Aduana y control de pasaportes 500 19 80 |Es importante la iluminaci6én vertical 

Areas de espera 200 |22 80 
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Depéositos de equipajes 200 28 60 
Areas de chequeo de seguridad 300 19 80 |Para trabajo con TPV, ver 4.10 
Torre de control de trafico aéreo 500 16 80 |1. La iluminacién debe ser atenua- 
ble. 
2. Para trabajo con TPV, ver 4.10. 
3. Debe evitarse el deslumbra- 
miento por luz natural. 
Locales de trafico aéreo 500 16 80 |1. La iluminacién debe ser atenua- 
ble. 
2. Para trabajo con TPV, ver 4.10. 
Hangares de pruebas y repara- 500 22 80 |Locales altos: ver también 4.6.2 
ciones 
Area de prueba de maquinas 500 22 80 |Locales altos: ver también 4.6.2 
Areas de medicién en hangares 500 22 80 |Locales altos: ver también 4.6.2 
Plataformas y pasos (soterrados) |50 28 40 
de pasajeros 
Sala de pasajes y de concurrencia | 200 28 40 
Oficinas y mostradores de pasajes | 300 19 80 
y de equipaje 
31. IGLESIAS, MEZQUITAS, 
SINAGOGAS Y TEMPLOS 
Nave de iglesia 100 25 80 
Asientos, altar, pulpito 300 22 80 
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6.1 lluminancia 


La iluminancia se medira en puntos especificos de las areas pertinentes. Las lecturas no 
seran menores que las calculadas para dichos puntos. 


La iluminancia mantenida se calculara a partir de los valores medidos en los mismos pun- 
tos de la reticula que se utiliz6 en los calculos del disefo y el valor no sera menor que el 
especificado para la tarea. 


Para las mediciones a repetir se usaran los mismos puntos. 


6.2 Capacidad unificada de deslumbramiento (CUD) 


El fabricante de la luminaria proporcionara los datos de la CUD autenticada producidos por 
el método tabular al valor 1.1 de la raz6n espaciamiento/altura (de acuerdo con la Publica- 
cidn CIE 117-1995) para la luminaria/esquema. La configuraci6n de la instalacién y los 
acabados de las superficies se comprobaran contra las suposiciones del disefo. 


La instalaci6n estara de acuerdo con las suposiciones del disefo. 


6.3 Indice (R,) de rendimiento de color 


El fabricante de las lamparas proporcionara los datos autenticados del R, para las lampa- 
ras utilizadas en el esquema. Las lamparas se verificaran contra las especificaciones del 
diseno y tendran un R, no menor que el valor especificado en el disefo. 


Las lamparas seran tal y como se especificaron en el disefno. 


6.4 Apariencia de color (T.p) 


El fabricante de las lamparas proporcionara los datos autenticados de T., para las lamparas utili- 
zadas en el esquema. El valor de 7,, de las lamparas no sera menor que el valor especificado en 
el disefo. 


6.5 Mantenimiento 

El proyectista: 

establecera el factor de mantenimiento y listara todas las suposiciones hechas en la de- 
duccion del valor, 

verificara los equipos de iluminaci6n adecuados para el entorno de la aplicaci6n, 


preparara un programa general de mantenimiento, que incluira la frecuencia de reposicidn 
de las lamparas, los intervalos de limpieza de las luminarias y las superficies del local, y el 
método de limpieza. 


6.6 Luminancia de las luminarias 


La luminancia media de la parte luminosa de la luminaria se medira o calculara, 0 ambos 
casos, radialmente en el plano-C a intervalos de 15° desde 0° y en elevaci6n en angulos-y 
de 65°, 75° y 85°. El fabricante de la luminaria proporcionara normalmente estos datos so- 
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bre la base de la entrega maxima (lampara/luminaria). Los valores no excederan los limites 
especificados en la clausula 4.10. 


6.7 Tolerancias en las mediciones 


Puede haber muchos factores que causen disparidad entre el valor calculado y el compor- 
tamiento medido de una instalacion de iluminacién. La razon principal de esto es que, aun 
si el proceso de calculo es de la mayor exactitud posible, se presupone que todas las lam- 
paras, circuitos y luminarias, individualmente, proporcionan un comportamiento fotométrico 
idéntico. Esto es claramente imposible y debe suponerse alguna tolerancia. La magnitud de 
la diferencia, sobre la base de la experiencia practica, ha de esperarse que esté dentro del 
10 % para las mediciones de la iluminancia y la luminancia. 
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